MACHALA EP

EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE ASEO
DE MACHALA

Oficio No. 434-GG-EMAMEP-2026.

Machala, Junio 22 de 2026

ASUNTO: PLAN DE TRABAJO EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE
MACHALA EMAM EP

Licenciado
Héctor Pavon
COORDINADOR PROVINCIAL

CONSEJO DE PARTICIPACION CIU

Ciudad.-

De mi consideracion:

DADANA Y CONTROL SOCIAL

Reciba un atento y cordial saludo de quienes conformamos la Empresa Publica
Municipal de Aseo de Machala EMAM EP.

De conformidad al proceso Rendicion de Cuentas del periodo fiscal 2025, una vez
realizada la Deliberacion Publica de acuerdo a la Fase IV “Incorporacién de la
Opinién Ciudadana, Retroalimentacion y Seguimiento”, la ciudadania realizo
Sugerencias Ciudadanas a través de las mesas tematicas desarrolladas en la
Deliberacion de la Empresa Publica Municipal de Aseo de Machala, en la misma
que se elaboré la respectiva Acta de Compromiso con la sugerencias recibidas; en
mi calidad de Gerente General de la EMAM EP, me permito remitir el Plan de
Trabajo de la Empresa Plblica Municipal de Aseo de Machala EMAM EP en las que

se dara cumplimiento a las Sugerencias Ciudadanas del periodo fiscal 2025.

FN s NOMBRE i} ANALISIS ACCIONES VIA_BILIDAD
DEL PROBLEMA TECNICODE LA .| EJECUTADAS O TECNICA, .
SECTOR/ IDENTIFICADO SUGERENCIA | PREVISTASPARA | OPERATVAY | 'NICIO | "FIN | RESPONSABLE
BARRIO PRESENTADA SU ATENCION PRESUPUESTARIA
1 Florida - [ La Empresa de Asec | La observacion | Programacién de | Viable con | Jul- Dic- Especialista
Sector 5 fortalezca las mingas de | es técnicamente | minga  integral, | recursos 2026 | 2026 | Técnico de
limpiezas en los sectores, | procedente limpieza de | institucionales Barrido
de igual manera el barrido | debide a la | sumideros, disponibles y Especialista
y limpieza de sumideros. | necesidad intervencion  en | planificacion Técnico de
Que se conserven las | permanente de | puntos criticos y | operativa Recoleccion
socializaciones para las | reforzar jornadas de | ordinaria. Analista 2 de
mingas y de la Ordenanza | actividades ‘| socializacién de la Participacion
de Aseo. preventivas de | Ordenanza Comunitaria
limpieza y | Municipal de
Corregir las rutas de | educacién Aseo.
recoleccion, que el carro | ciudadana.
recolector ingrese por
todos los callejones del
sector. También limpien
los botaderos
clandestinos del sector.
Corregir o fortalecer las
socializaciones de la J
LY S www.emamep.gob.ec ALCALDIA DE
« Av. Arizaga S/N y Novena Este y 10 de Agosto MACHALA

« Correo: gerencia@emamep.gob.ec

Siguenos en: €@ 90600




®

EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE ASEO

Aseo PE MACHALA
MACHALA EP
ordenanza que sanciona.

2 Ciudadela La Empresa de Aseo hace | Se considera | Continuidad de | Viable en el | Jul Dic- Especialista
Machala - | un excelente trabajo, por | pertinente mingas, barrido, | ambito operativo | 2026 | 2026 Técnico de
Parroquia ende, debe mantenerse, | fortalecer las | baldeo y | de EMAM -EP. La Barrido
Jambeli recoleccion de | actividades ya | campafias de | implementacién Especialista

. escombros, mingas | ejecutadas. La | sensibilizacién de cdmaras Técnico de

barriales, baldeo de | implementacién ciudadana. requerird anélisis Recoleccion
aceras, socializaciones | de camaras institucional Analista 2 de
de horarios de | corresponde a independiente. Participacién
recoleccién y su respeto | otras dreas Comunitaria
por parte de los | municipales.
ciudadanos. :
La Unica sugerencia seria
implementar camaras
para poder identificar los
malos ciudadanos que
incumplen los horarios de
recoleccién y los que
arrojan desperdicios sin
control ni cuidado, de
esta manera se
implementa la cultura de
aseo.

3 Urseza 2 - | Solicita ‘que el recorrida | La solicitud es Ejecucion de | Totalmente viable | Jul- Dic- Especialista

Sector 1 del recolector se | procedente por | minga integral y | con personal | 2026 | 2026 | Técnico de
modifigue  para que | tratarse de una | reforzamiento del operativo Barrido
ingrese por los callejones | actividad barrido manual. disponible. Especialista
habilitados. periddica : Técnico de

contemplada Recoleccion

Que los tachos de basura | dentro de los Analista 2 de
de la casa comunal sean | programas de Participacién
recogidos en su totalidad. | limpieza Comunitaria
Solicita minga de | comunitaria.
limpieza.

4 Flor de Oro Que se mantengan las | La Incorporacion del | Viable técnica y | Jul- Dic- Especialista

mingas de limpieza en los | recomendacién sector al | operativamente 2026 | 2026 | Técnico de
sectores es procedente y | cronograma  de Barrido
constantemente, - asi | fortalece los | mingas y
mismo continlen | mecanismos de | fortalecimiento de Especialista
fortaleciendo el barrido y | participacion canales de Técnico de
la recoleccion de los | ciudadana y | atencion Recoleccion
desechos, adicional se | respuesta ciudadana.
socialice la Ordenanza | institucional. Analista 2 de
Municipal de Aseo y se Participacién
realicen las respectivas Comunitaria
sanciones.
Dar atenciébn en wun
término de 48 horas las
denuncias publicas o
solicitudes para mingas
de los sectores.

5 19 de | La socializacién con los | La coordinacién | Reuniones  con Viable con | Jul- Dic- Especialista
Noviembre dirigentes y presidentes. comunitaria dirigentes recursos 2026 | 2026 | Técnico de

favorece la | barriales y | institucionales Barrido
Continuar con limpiezas y | sostenibilidad de programacion de | existentes. Especialista
mingas. las acciones de | jornadas Técnico de
limpieza. comunitarias Recoleccién
Analista 2 de
Participacion
Comunitaria

6 Asamblea Mas campanas | Se considera | Desarrollo de | Viable dentro de | Jul- Dic- Analista 2 de
Ciudadana educativas para | técnicamente campanas los programas de | 2026 | 2026 Participacién
Machala mantener limpia la | pertinente educativas y | educacién ‘ Comunitaria

ciudad; mejorar reciclaje fortalecer la | coordinacién ~ambiental.
educacion interinstitucional
Impulsar Ordenanzas | ambiental y | para difusién
para sancionar conductas | cultura normativa.
que gfecta a la limpiezay | ciudadana.
cuidado de la ciudad.
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T Barrio Fortalecer mas el barrido | Procede reforzar | Incremento de | Viable técnica y | Jul- Dic- Especialista
Ruminahui en el Barrio Rumifiahui y | frecuencias de | supervision y | operativamente 2026 | 2026 | Técnico de
conservar las mingas de | barrido segln | programacion de Barrido Analista
limpieza en los sectores. disponibilidad actividades 2 de
operativa. comunitarias. Participacion
Mantener mas Comunitaria
comunicacion con la
ciudadania.
8 Puerto En las volquetas deberia | La observacion | Revision de rutas | Viables Jul- Dic- Especizalista
Bolivar ir solo el chofe, mas no | permite evaluar | y evaluacién de | parcialmente 2026 | 2026 | Técnico de
con un fotégrafo | ampliaciones cobertura con | conforme Barrido
innecesario, y por la parte | operativas segln | barredoras condiciones :
de atrds una camioneta | accesibilidad vial | mecénicas operativas.
vigilando, que se corrija, | y disponibilidad
pago innecesario. de maquinaria
Las barredoras ingresan a
barrer por las ciudadelas

9 Asamblea Positivos, tener mas | El incremento de | Supervision Viabilidad parcial | Jul- Dic- Especialista
ciudadana empleados en el equipo | personal permanente del | sujeta a | 2026 | 2026 | Técnico de
de Machala | de aseo por Urseza 2y 3, | dependerd  de | personal disponibilidad Recoleccion

realizar tanques en que | disponibilidad operativo y | presupuestaria.
depositen la basura. presupuestaria evaluacion de
institucional puntos para
Corregir a los empleados contenedores
que colaboren cogiendo
de la basura y que no
quede regado, ahi esté la
contaminacién de las
Moscas,

10 | Los Vergeles | Requiere que se socialice | La educacion | Campanas Viable con | Jul- Dic- Analista 2 de
constantemente el | ciudadana es | informativas recursos 2026 | 2026 | Participacién
horario de recoleccién. | fundamental puerta a puerta y | institucionales Comunitaria

para optimizar los | mediante lideres
Aumentar la socializacién | servicies de aseo. | barriales.
en el sector. }

11 | Flor de Oro Que se modifigue el | Requerimiento Programacidn Viable técnica vy | Jul- Dic- Especialista
recorrido del recolector | procedente periddica de | operativamente 2026 | 2026 | Técnico de
en las calles que se | dentro de la | mingas Barrido
encuentran habilitadas. planificacion comunitarias. Especialista

anual de barridoy Técnico de
Que se hagan mingas | limpieza. Recoleccion
constantemente. Analista 2 de
Participacion
Comunitaria

12 | Primavera Mingas de limpieza | Mingas de-| Se identifican | Incremento de | Jul- Dic- Especialista
Este sector | seguidas, problematicas | limpieza necesidades de | inspecciones y | 2026 | 2026 | Técnico de
1y2 desde que funciona el | seguidas, reforzamiento de | programacion de Barrido

TUTI, Rayito de luz en la | problematicas barrido y limpieza | minga sectorial.
escuela mas barrido. desde que | en zonas de alta Especialista
funciona el TUTI, | afluencia. Técnico de
Recomienda socializar el | Rayito de luz en Recoleccién
sector calle calicuchima | la escuela mas
los horarios de | barrido. Analista 2 de
recoleccion. Recomienda Participacion
socializar el Comunitaria
sector calle
calicuchima los
horarios de
recoleccion.

13 | Jubones 1 / | Que ingrese el carro | La observacion | Optimizacién del | Viable técnica y | Jul- Dic- Especialista
Machala recolector calle y | busca fortalecer | cronograma operativamente 2026 | 2026 | Técnico de
libre / | callejones principales de | el cumplimiento | operativo y Barrido
Urseza 2y 3 | estos barrios. de la | seguimiento por Especialista

programacion supervision. Técnico de
Que lleven los tachos | institucional Recoleccion
esquineros, que se lo Analista 2 de
retiren la basura (no Participacion
llevan) Comunitaria
Que las mingas de
limpieza programadas se
ejecuten el dia _que se
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planifico.
Que ingresen en calle y
callejones el carro
recolector, no llevan
papeleras dejan llenas.

14 | Mercado ‘| Mercado 25 de junio | Se evidencia la | Incremento de | Viable técnica y | Jul- Dic- Especialista
Municipal limpieza en los exteriores | necesidad de | frecuencias de | operativamente 2026 | 2026 | Técnico de

de forma permanente | reforzar la | barrido % Barrido
calle Napoleon Mera / | limpieza en dreas | supervisidn
pichincha de alta | permanente del
completamente sucia. generacion de | sector.

Barrido y
permanente.

Limpieza

residuos.

Por lo

antes expuesto, me permito indicar que en la pagina web institucional se
encuentra publicado el Plan de Trabajo de la Empresa Publica Municipal de Aseo
de Machala EMAM EP, para constatacién se remite link https://emamep.gob.ec/wp-
content/uploads/LINK2026/PLANIFICACION/JUNIO/plan%20de%?20trabajo-

signed%20%281%29-signed.pdf

Para los fines de ley perti

Atentame

_Ing. KarinaValarezo Quevedo, Mtra.
GERENTE GENERAL EMAM EP

Ingrid Alarcén C.

C.C.: Archivo Gerencia General.-
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