EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE ASEQ
DE MACHALA

MACHALA EP ACTA DE DECLARATORIA DE DESIERTO NRO. 2026-002
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
ASEO DE MACHALA EMAM EP

En la ciudad de Machala, a los 13 dias del mes de julio del afio 2026, de conformidad con e
Art. 41 de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccién de Personal expedida mediante
Acuerdo Ministerial MDT-2022-180 misma que guarda atingencia con el Art. 47 del
REGLAMENTO DE SUBSISTEMA DE SELECCION DE PERSONAL DE LA EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE MACHALA "EMAM EP”, comparecen los sefiores(as):
ING. EDWARD GERARDO VILLALTA SUNCION. con niumero de cedula 0703691725,
DIRECTOR TECNICO; ING. ANDREA ALEXANDRA PINTO GRANDA con niimero de
cedula 1104369366; ANALISTA 3 DE TALENTO HUMANGC con niimero de cedula
1104369366; y, LCDO. OCAMPO NARVAEZ NICK ANTHONY con nimero de cedula
0704806710, ANALISTA 2 DE PARTICIPACION COMUNITARIA, para declarar desierto el
concurso de méritos y oposicién, correspondiente a la/s siguiente/s vacante/s:

'NRO. PARTIDA
RESUPUESTAR

ANALISTA 2
GENERAL
ADMINISTRATIVO
TECNICO

5.7 11 SERVIDOR PUBLICO § 51.01.05

Y, considerando que, en conocimiento de la referida Norma Técnica, y del REGLAMENTO
DE SUBSISTEMA DE SELECCION DE PERSONAL DE LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE ASEO DE MACHALA “EMAM EP” y de nuestra responsabilidad como
miembros del Tribunal de Méritos y Oposicién, DECLARAMOS DESIERTO el concurso
registrado en el cuadro anterior.

Se realiza la declaratoria de desierto del concurso, bajo lo sefialado en el literal c) del Art. 47
del REGLAMENTO DE SUBSISTEMA DE SELECCION DE PERSONAL DE LA EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE ASEOQ DE MACHALA “EMAM EP”. Cuando no existieren
postulantes que obtengan por lo menos ochenta puntos sobre cien puntos (80/100) en las
pruebas técnicos;

La decision ha sido fundamentada en los siguientes hechos:
Que una vez que se ha desarrollado la aplicacion de las pruebas técnicas, e dia 08 de julio

del 2026, se ha verificado que, de los tres postulantes, asistieron dos a rendir las pruebas de
conocimientos técnicos y obtuvieron el siguiente resultado:
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Cumpliendo con la Art. 41 de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal
expedida mediante Acuerdo Ministerial MDT-2022-180 misma que guarda atingencia con el
Art. 47 DEL REGLAMENTO DE SUBSISTEMA DE SELECCION DE PERSONAL DE LA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE MACHALA "EMAM EP", que nos indica que
En el literal ¢) Cuando no existieren postulantes que obtengan por lo menos ochenta puntos
sobre cien puntos (80/100) en las pruebas de conocimientos técnicos;

Este Tribunal dispone que la presente Acta se ponga en conocimiento del Administrador del
Concurso para que, a través de la responsable de Unidad de Talento Humano, se proceda a
registrar las resoluciones adoptadas a la plataforma tecnolégica Institucional o pagina web.

Declarando la veracidad del contenido-dé Ta presente acta; firman los miembros del Tribunal:

C... 0703691725
DIRECTOR TECNICO
DELEGADO DE LA AUTORIDAD NOMINADORA

ING. ANDREA ALEXANDRA PINTO GRANDA
Cl: 1104369366
ANALISTA 3 DE TALENTO HUMANO
DELEGADO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

LCDO. NICK ANTHONY OCAMPO NARVAEZ
Cl: 0704806710
ANALISTA 2 DE PARTICIPACION COMUNITARIA
DELEGADO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
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